
INFORMATION CFDT

COMITÉ TECHNIQUE ADMINISTRATION CENTRALE

 5 FEVRIER 2015

Représentants de la CFDT : Frédéric NABUCET, Anne-Michèle VACHIER, Sophie LARDENOIS,
Emmanuella SCETBUN, Isabelle VANDERMEERSCH

Le CT AC était présidé par la secrétaire générale Valérie METRICH-HECQUET.

L'ordre du jour de ce CT AC était le suivant :

1 – Organisation de l’administration centrale

2 – Note de service technique portant sur le poste de travail informatique 

3 – Projet immobilier de l’administration centrale

4 – Points sur les effectifs en administration centrale

5 – Point sur les mobilités

6 - Questions diverses     :   la CFDT a demandé un bilan en administration centrale de réalisa  -  

tion des entretiens professionnels, des comptes épargne temps et des primes
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DÉCLARATION LIMINAIRE CFDT

HARMONISATION DES REGLEMENTS INTERIEURS

La CFDT a boycotté le précédent CTAC car le MAAF refuse d’ouvrir le dossier relatif à
l’harmonisation des règlements intérieurs. 

Aujourd’hui la CFDT s’étonne de la persistance de l’administration à ne pas traiter ce dos-
sier. Ainsi, l’agenda social ne prévoit aucun groupe de travail sur ce sujet. 

Nous demandons que ce dossier fasse partie de l’agenda social 2015. 

A l’appui de notre demande, il convient de rappeler que dans 14 DRAAF, les RIALTO ont
fait  l’objet  d’adaptation  afin  de  permettre  la  récupération  des heures supplémentaires.
D’autres DRAAF sont en cours de négociation ! 

De la même façon, le  règlement intérieur du MEDDE prévoit la récupération des heures
travaillées au delà de la durée réglementaire.

Rien en administration centrale au MAAF!

La Secrétaire générale accepte d’ouvrir le dossier. La mise en place du groupe de
travail est confiée au SRH! 

La CFDT se félicite de cette décision et espère la réunion rapide du groupe de travail affé-
rent. 

TELETRAVAIL

S’agissant du télétravail, comme nous l’avons indiqué en CTM, la CFDT revendique une
mise en place rapide, a minima à titre expérimental dans un service. Les outils sont là. Il
n’est pas nécessaire d’attendre le groupe de travail fonction publique pour engager la ré-
flexion.

A titre d’exemple, la CFDT note que le télétravail se met d’ores et déjà en place à l’INAO
sous la forme d’une expérimentation pour une durée d’un an. 

La Secrétaire générale est sensible aux notions de « travailler ensemble » et de « col-
lectif de travail ». Elle indique que des synergies sont favorisées par la proximité et
les échanges réguliers entre les agents.

La CFDT rappelle d’une part que tous les postes ne sont pas éligibles au télétravail et
d’autre part, que le télétravail ne concerne pas l’intégralité du temps de travail mais 1 à 2
journées par semaine. Dès lors le contact social entre agents est garanti. 

En île de France, le télétravail sur 1 ou 2 journées par semaine apporterait un plus aux
agents les plus exposés aux temps de transport.
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1 – ORGANISATION DE L’ADMINISTRATION CENTRALE

Le projet de décret modifiant le décret 2008-636 du 30 juin 2008 est présenté en séance.

Il s’agit de prendre en compte les dispositions du décret 2014-834 du 24 juillet 2014 qui
précise les missions du secrétariat général et de redéfinir  les missions de la DGPAAT. 

Missions du secrétariat général :

Les compétences du SG et de ses différents services à l’égard des opérateurs de l’Etat
sont précisées.

Le SG coordonne les réflexions stratégiques relatives aux missions et statuts des établis-
sements publics sous tutelle. Chaque service veille à la cohérence de la mise en œuvre
par  les  opérateurs  des  orientations  en  matière  de  gestion  des  ressources  humaines
(SRH), des systèmes d’information (SM), de communication (DICOM), juridiques (SAJ).

Pour la CFDT, la mise en cohérence des orientations en matière de ressources humaines
avec les établissements sous tutelle doit se traduire par une harmonisation des rémunéra-
tions et des avancements/promotions pour les agents relevant des corps du MAAF. Il faut
espérer que cet objectif ne soit pas une préoccupation lointaine pour le SRH.

Missions de la DGPAAT :

Le projet de décret portant création de la DGPE (direction générale de la performance
économique et environnementale des entreprises) a été présenté en séance. Il s’agit de
recentrer l’activité de la direction sur les missions principales : « accompagner et soutenir
les acteurs économiques pour soutenir la relance économique et la transition écologique
des filières françaises « 

Cette transformation a fait l'objet d'un vote favorable de la CFDT lors du CTS de la 
DGPAAT du 27 janvier, car le contenu était conforme aux annonces faites lors des phases
précédentes et les remarques des organisations syndicales ont été entendues et, pour
certaines, prises en compte.

2 – INFORMATIQUE

Le projet présente une instruction technique qui permet de rappeler et, dans certains cas,
de préciser les règles techniques et d'usage applicables aux postes de travail micro-infor-
matiques au sein des services du ministère, notamment logiciels, sécurité des postes de
travail, etc..

Cette note qui ne concerne pas seulement l’administration centrale, mais l’ensemble du
ministère, devrait l’objet d’une diffusion prochaine.

Nous vous invitons à en prendre connaissance lors de sa diffusion.
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3 – PROJETS IMMOBILIERS DE L’ADMINISTRATION CENTRALE

A - SITE DE BARBET DE JOUY

- Reloger les agents de la DGPAAT qui sont actuellement sur le site de Maine. 

- Libérer les locaux du Service de la statistique et de la prospective (SSP) à Montreuil
et rapatrier ces agents sur le site de Barbet de Jouy. Les locaux libérés à Montreuil accueille-
ront des agents de l’ONF. 

- Rapatrier à Barbet de Jouy les agents du SAJ qui sont actuellement sur le site de Vaugi-
rard. 

- Rapatrier les archives stockées au Mans pour les stocker au sous sol de Barbet de Jouy.

-  Créer des salles de réunion  pour  une meilleure  adéquation des besoins  et  des res-
sources (il est envisagé des salles réunion mutualisées et non plus privatives

- Héberger l’Asma nationale dans les locaux du MAAF sur le site de Vaugirard.

- Mise aux normes du restaurant de l’AURI et prise en compte de la modification des flux
pour faciliter la circulation au sein du restaurant.

- Créer une salle de sport en fonction des possibilités restantes (demande de l’ASMA RP).
Cette demande est jugée non prioritaire.

B - LOWENDAL

L’étude technique pour les travaux à Lowendal  devrait  être terminée à l’automne
2015. Les agents de la DGER seront relogés sur le site Maine pendant les travaux. 

PLANNING PREVISIONNEL :

Départ prévu des agents du ministère de l’intérieur sous réserve de la fin des travaux des lo-
caux d’accueil sur l’automne 2015.

Début des travaux sur le site Barbet de Jouy à l’automne pour une durée de 6 mois avec
des déménagements progressifs.

Obligation pour le SSP de déménager fin novembre 2015 pour laisser la place aux agents
de l’ONF.

Arrivée sur Barbet de Jouy du SAJ et de la DGPAAT avenue du Maine début 2016.

La Secrétaire générale rappelle que le projet Picpus a été abandonné car trop
coûteux. Le déménagement actuel offre des avantages. Toutes les implantations
franciliennes de l’administration centrale seront situées à Paris intra muros. Le
projet est source d’une meilleure organisation et de rapprochement de services
pour le MAAF.  Elle indique que les plans des différentes implantations seront
communiquées aux organisations syndicales.
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4 - EFFECTIFS EN ADMINISTRATION CENTRALE 

Pour 2014, les plafonds à atteindre au 31/12/2015 sont : 

• SG : 922,5 soit moins 8 ETP par rapport au plafond 2014
• DGAL : 212 soit moins 2 ETP par rapport au plafond 2014
• DGER : 147 soit moins 1 ETP par rapport au plafond 2014
• DGPAAT : 342 soit moins 3 ETP par rapport au plafond 2014
• CAB ET BCAB : 123,5 soit moins 1 ETP par rapport au plafond 2014
• CGAER : 170 soit moins 2 ETP par rapport au plafond 2014

Au total en administration centrale, le nombre des ETP est de 1970,5. Si l’on raisonne à
périmètre constant ce nombre est en baisse de 125 ETP depuis 2011.

S’agissant des dotations par direction, la CFDT s’étonne de l’écart important à la DGER
entre le plafond 2015 (147) et l’effectif au 1er janvier 2015 (134.7) alors que le nombre de
candidatures sur les postes ouverts à la DGER est de105 pour 38 postes . Comment s’ex-
plique cette situation et quelles mesures sont prévues pour rattraper cette situation?

L’administration indique avoir enregistré des défections alors que des postes avaient
été pourvus à l’issue des CAP.

5 - MOBILITÉS ET TURN OVER

570 mouvements entrées/sorties ont été enregistrés en 2014 en Administration Centrale
avec 80 départs en retraite.

Au nombre de 12, les ouvertures de postes pour les catégories C restent très faibles mais
supérieures à celle de 2013 qui étaient de 4 seulement. Elles ont été de 52 pour les caté-
gories B dont 7 postes pourvus par les agents de catégorie C et 211 pour la catégorie A
dont 10 pourvus par des agents de catégorie B.

Le turn-over est de l'ordre de 17%, et correspond à une mobilité tous les six ans. Ce turn-
over paraît en 2013 et 2014 plus important à la DGAL (25%) et à la DGPAAT (20%) ou la
DGER (19%) qu’au SG (13%).

La CFDT demande que ces données soit déclinées selon les services du SG.
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6 - QUESTIONS DIVERSES 

-  ENTRETIENS PROFESSIONNELS 

La CFDT a demandé un bilan des entretiens professionnels. 

Pour 2014, au titre de l'année 2013, 79% des entretiens ont fait l'objet d'un retour signé
auprès des MAG.

En moyenne sur l’administration centrale, 80% des entretiens d’évaluations sont réalisés. 

On note cependant que ce taux n’atteint  que 48% au Bureau du cabinet et  65% à la
DGER.

- COMPTE EPARGNE TEMPS ET PRIMES

L’examen des données 2014 sera communiqué au prochain CTAC 
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