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Résultats  des  promotions  au
choix  :  publication  du  26
octobre 2023
Les derniers résultats des promotions au choix, au titre de
2023, pour les corps administratifs et les corps techniques,
ont été publiés sur le site Intranet du MASA.

Pour rappel, le bénéfice de la promotion dans les corps des
IAE et des attachés est soumis à une mobilité validante (voir
la note de service et notre article).

Les résultats des avancements de grade seront publiés le 15
décembre prochain.

• Pour la filière administrative au titre de l’année 2023

Promotion  au  choix  dans  le  corps  des  secrétaires1.
administratifs
Promotion  au  choix  dans  le  corps  des  attachés2.
d’administration de l’État

• Pour la filière technique au titre de l’année 2023

Promotion  au  choix  dans  le  corps  des  techniciens1.
supérieurs

https://www.spagri.fr/carrieres/avancement_grade_choix/resultats-des-promotions-au-choix-publication-du-26-octobre-2023/
https://www.spagri.fr/carrieres/avancement_grade_choix/resultats-des-promotions-au-choix-publication-du-26-octobre-2023/
https://www.spagri.fr/carrieres/avancement_grade_choix/resultats-des-promotions-au-choix-publication-du-26-octobre-2023/
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2022/05/2023-343_final.pdf-promotion-au-choix.pdf
https://www.spagri.fr/corps/adjoint-administratif/publication-de-la-note-de-service-relative-a-la-promotion-de-corps-par-liste-daptitude-pour-lannee-2023/
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2023/10/liste_d_aptitude_corps_des_sa_2023_cle8c9146.pdf
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2023/10/liste_d_aptitude_corps_des_sa_2023_cle8c9146.pdf
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2023/10/la_aae_2023_cle4f4b7d.pdf
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2023/10/la_aae_2023_cle4f4b7d.pdf
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2023/10/liste_d_aptitude_corps_des_ts_2023_cle81a47a-1.pdf
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2023/10/liste_d_aptitude_corps_des_ts_2023_cle81a47a-1.pdf
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2021/01/bandeau-principal-site-version-2021.jpg
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Promotion  au  choix  dans  le  corps  des  ingénieurs  de2.
l’agriculture et de l’environnement

Avec la loi de transformation de la fonction publique du 6
août 2019, les commissions administratives paritaires (CAP)
ont  perdu  leurs  compétences  sur  les  mobilités  et  les
promotions.

Pour la CFDT, l’information des agents dans l’exercice des
promotions est essentielle. Les agents promouvables doivent
être tenus informés tout au long de la procédure. Il est, par
ailleurs, vivement conseillé de prendre contact avec l’IGAPS.

Si la CFDT ne s’est jamais montrée favorable à la disparition
des CAP-promotion, elle se mobilise néanmoins au quotidien,
auprès des agents, pour les soutenir dans le cadre de ces
nouvelles dispositions et les aider dans leurs démarches
auprès de l’administration.

Le SPAgri-CFDT se tient à votre disposition.

https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2023/10/la_iae_2023_cle4889c6.pdf
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2023/10/la_iae_2023_cle4889c6.pdf
https://www.spagri.fr/nous-contacter/
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2021/01/bandeau-principal-site-version-2021.jpg
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Contrat  de  fin  de  carrière
pour  les  IAE  au  titre  de
l’année 2024
La note de service relative au contrat de fin de carrière pour
les ingénieurs de l’agriculture et de l’environnement (IAE) du
ministère de l’Agriculture et de la Souveraineté alimentaire
(MASA) au titre de l’année 2024 a été publiée au BOAgri du 8
juin  2023 (à lire également à la fin de cet article).

Cette note de service précise les conditions d’accès à titre
dérogatoire au grade d’ingénieur divisionnaire pour les agents
en fin de carrière. Elle concerne plus précisément les IAE qui
n’ont pas accédé au grade supérieur en raison d’une entrée
tardive  dans  le  corps  ou  d’une  application  des  règles  de
gestion du tableau d’avancement (TA) classique.

Pour bénéficier de ce type d’avancement, les agents doivent
remplir  les  conditions  statutaires  pour  l’accès  au  grade
d’IDAE à la date du 31/12/2024 :

– avoir atteint le 4e échelon du 1er grade depuis au moins 2
ans à la date du 31/12/2024,
– justifier, en position d’activité ou de détachement, de 6
ans de services en cette qualité, dont 4 ans dans un service

https://www.spagri.fr/corps/iae/contrat-de-fin-de-carriere-pour-les-iae-au-titre-de-lannee-2024/
https://www.spagri.fr/corps/iae/contrat-de-fin-de-carriere-pour-les-iae-au-titre-de-lannee-2024/
https://www.spagri.fr/corps/iae/contrat-de-fin-de-carriere-pour-les-iae-au-titre-de-lannee-2024/
https://www.spagri.fr/corps/iae/contrat-de-fin-de-carriere-pour-les-iae-au-titre-de-lannee-2024/
https://www.spagri.fr/corps/iae/contrat-de-fin-de-carriere-pour-les-iae-au-titre-de-lannee-2024/
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2023/06/contrat-de-fin-de-carriere-iae.pdf
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2023/06/contrat-de-fin-de-carriere-iae.pdf
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2023/06/contrat-de-fin-de-carriere-iae.pdf
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2023/06/contrat-de-fin-de-carriere-iae.pdf
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2021/01/bandeau-principal-site-version-2021.jpg
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ou un établissement public de l’État.

Cet accès est assorti d’une durée maximale d’activité au terme
de laquelle l’agent s’engage à partir à la retraite. Il se
traduit  soit par la mise en place d’un contrat de fin de
carrière court (CFC court) soit par un contrat de fin de
carrière long (CFC long). Pour rappel, au terme de la loi dite
« retraite » du 14 avril 2023, dès 2027, le départ à la
retraite à taux plein nécessitera d’avoir travaillé 43 ans.

1) Le Contrat de Fin de Carrière court (CFC court) qui permet
à l’agent de bénéficier au plus d’un avancement d’échelon
après son classement en qualité d’ingénieur divisionnaire. Le
départ de l’agent intervient au plus tard dans les 6 mois qui
suivent la prise de cet échelon.

2) Le Contrat de Fin de Carrière long (CFC long) permet à
l’agent de bénéficier au plus de deux avancements d’échelon
après son classement en qualité d’ingénieur divisionnaire.  Le
départ de l’agent intervient au plus tard dans les 6 mois qui
suivent la prise du deuxième échelon. L’acceptation du CFC est
conditionnée  à  l’occupation  d’un  poste  classé  2  (parcours
professionnel). Le cas échéant le poste occupé par l’agent
peut  être substantiellement modifié pour être proposé en
poste classé 2 .

Le  dossier  original  et  complet  doit  être  transmis  au
responsable de la structure pour avis avant le 4 aout 2023 

https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2021/01/bandeau-principal-site-version-2021.jpg
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A la même date, une copie du dossier doit également être
transmise  par  courriel  au  bureau  de  gestion,  à  l’adresse
suivante : cfc-idae-2024.sg@agriculture.gouv.fr

Le responsable de la structure transmet son avis sur cette
demande à l’IGAPS coordonnateur, avant le 1 septembre 2023.

 

 

 

 

 

Avancement de grade au choix
au titre de l’année 2024
La note de service SG/SRH/SDCAR/2023-359 du 31/05/2023  qui
concerne les propositions d’avancement de grade des personnels
relevant du ministère de l’Agriculture et de l’Alimentation
(MAA) au titre de 2024 été publiée au BO Agri du 1er juin 2023

mailto:cfc-idae-2023.sg@agriculture.gouv.fr
mailto:cfc-idae-2023.sg@agriculture.gouv.fr
mailto:cfc-idae-2023.sg@agriculture.gouv.fr
https://www.spagri.fr/corps/attaches-dadministration/avancement-de-grade-au-choix-au-titre-de-lannee-2024/
https://www.spagri.fr/corps/attaches-dadministration/avancement-de-grade-au-choix-au-titre-de-lannee-2024/
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2021/01/bandeau-principal-site-version-2021.jpg
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Hors  classe  et  échelon
spécial : la note de service
2022 vient de paraître
La note de service relative à la procédure d’élaboration des
tableaux d’avancement aux grades dits à accès fonctionnels,
hors classe et échelon spécial (Attachés, IAE, Ingénieurs de
recherche), vient de paraître

Avancement de grade au choix
au titre de l’année 2023
Parution de la note de service concernant l’avancement de
grade des personnels du MAA pour 2023.

https://www.spagri.fr/corps/attaches-dadministration/hors-classe-et-echelon-special-la-note-de-service-2022-vient-de-paraitre/
https://www.spagri.fr/corps/attaches-dadministration/hors-classe-et-echelon-special-la-note-de-service-2022-vient-de-paraitre/
https://www.spagri.fr/corps/attaches-dadministration/hors-classe-et-echelon-special-la-note-de-service-2022-vient-de-paraitre/
https://www.spagri.fr/carrieres/avancement-de-grade-au-choix-au-titre-de-lannee-2023/
https://www.spagri.fr/carrieres/avancement-de-grade-au-choix-au-titre-de-lannee-2023/
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2021/01/bandeau-principal-site-version-2021.jpg
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Propositions  d’avancement  de
grade des IPEF (2023)
Parution de la note de service concernant l’avancement de
grade,  au  titre  de  l’année  2023,  des  IPEF  relevant
conjointement  du  MTE  et  du  MAA.

Taux  de  promotion  pour  les
avancements de grade pour les
corps C et B (2022-2024)
Publication au Journal officiel des nouveaux taux de promotion
applicables  pour  les  corps  de  catégorie  C  et  B  du  MAA
(2022-2024).
[Article mis à jour le 3 décembre 2021.]

https://www.spagri.fr/carrieres/propositions-davancement-de-grade-des-ipef-2023/
https://www.spagri.fr/carrieres/propositions-davancement-de-grade-des-ipef-2023/
https://www.spagri.fr/carrieres/propositions-davancement-de-grade-des-ipef-2023/
https://www.spagri.fr/carrieres/propositions-davancement-de-grade-des-ipef-2023/
https://www.spagri.fr/carrieres/taux-de-promotion-pour-les-avancements-de-grade-au-titre-de-2022-pour-les-corps-c-et-b/
https://www.spagri.fr/carrieres/taux-de-promotion-pour-les-avancements-de-grade-au-titre-de-2022-pour-les-corps-c-et-b/
https://www.spagri.fr/carrieres/taux-de-promotion-pour-les-avancements-de-grade-au-titre-de-2022-pour-les-corps-c-et-b/
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2021/01/bandeau-principal-site-version-2021.jpg
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Avancement de grade au choix
au titre de l’année 2022
Parution de la note de service concernant l’avancement de
grade des personnels du MAA pour 2022.

Taux  de  promotion  pour  les
avancements de grade au titre
des années 2021 et 2022
Publication au Journal officiel des taux de promotion 2021 et
2022 pour les corps de fonctionnaires du MAA.
[Mis à jour le 29 novembre 2021.]

https://www.spagri.fr/carrieres/avancement-de-grade-au-choix-au-titre-de-lannee-2022/
https://www.spagri.fr/carrieres/avancement-de-grade-au-choix-au-titre-de-lannee-2022/
https://www.spagri.fr/carrieres/taux-de-promotion-pour-les-avancements-de-grade-au-titre-des-annees-2021-et-2022/
https://www.spagri.fr/carrieres/taux-de-promotion-pour-les-avancements-de-grade-au-titre-des-annees-2021-et-2022/
https://www.spagri.fr/carrieres/taux-de-promotion-pour-les-avancements-de-grade-au-titre-des-annees-2021-et-2022/
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2021/01/bandeau-principal-site-version-2021.jpg
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Avancement de grade au choix
au titre de l’année 2021
Parution de la note de service concernant l’avancement de
grade des personnels du MAA pour 2021.

Avancement de grade au choix
(2020)
Parution de la note de service concernant l’avancement de
grade des personnels du MAA pour 2020.

IAE : avancement à la hors

https://www.spagri.fr/carrieres/avancement-de-grade-au-choix-2021/
https://www.spagri.fr/carrieres/avancement-de-grade-au-choix-2021/
https://www.spagri.fr/carrieres/avancement-de-grade-au-choix-2020/
https://www.spagri.fr/carrieres/avancement-de-grade-au-choix-2020/
https://www.spagri.fr/carrieres/iae-avancement-a-la-hors-classe-2020-et-echelon-special-2019/
https://www.spagri.fr/carrieres/iae-avancement-a-la-hors-classe-2020-et-echelon-special-2019/
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2021/01/bandeau-principal-site-version-2021.jpg
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classe  (2020)  et  échelon
spécial (2019)
Publication de la note de service concernant la promotion au
grade d’IAE hors classe (2020) et la promotion à l’échelon
spécial de ce même grade (2019).

Attachés  :  avancement  à  la
hors classe (2020) et échelon
spécial (2019)
Publication de la note de service concernant la promotion au
grade d’attaché d’administration hors classe de l’État (2020)
et la promotion à l’échelon spécial de ce même grade (2019).

https://www.spagri.fr/carrieres/iae-avancement-a-la-hors-classe-2020-et-echelon-special-2019/
https://www.spagri.fr/carrieres/iae-avancement-a-la-hors-classe-2020-et-echelon-special-2019/
https://www.spagri.fr/carrieres/attaches-avancement-a-la-hors-classe-2020-et-echelon-special-2019/
https://www.spagri.fr/carrieres/attaches-avancement-a-la-hors-classe-2020-et-echelon-special-2019/
https://www.spagri.fr/carrieres/attaches-avancement-a-la-hors-classe-2020-et-echelon-special-2019/
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2021/01/bandeau-principal-site-version-2021.jpg
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Propositions  d’avancement  de
grade des IPEF (2019)
Parution de la note de service concernant l’avancement de
grade, au titre de l’année 2019, des ingénieurs des ponts, des
eaux et des forêts relevant conjointement du MTES et du MAA.

IAE : avancement à la hors
classe  (2019)  et  échelon
spécial (2018)
Publication de la note de service concernant la promotion au
grade d’IAE hors classe (2019) et la promotion à l’échelon
spécial de ce même grade (2018).

https://www.spagri.fr/carrieres/propositions-davancement-de-grade-des-ipef-2019/
https://www.spagri.fr/carrieres/propositions-davancement-de-grade-des-ipef-2019/
https://www.spagri.fr/carrieres/propositions-davancement-de-grade-des-ipef-2019/
https://www.spagri.fr/carrieres/propositions-davancement-de-grade-des-ipef-2019/
https://www.spagri.fr/carrieres/iae-avancement-a-la-hors-classe-2019-et-echelon-special-2018/
https://www.spagri.fr/carrieres/iae-avancement-a-la-hors-classe-2019-et-echelon-special-2018/
https://www.spagri.fr/carrieres/iae-avancement-a-la-hors-classe-2019-et-echelon-special-2018/
https://www.spagri.fr/carrieres/iae-avancement-a-la-hors-classe-2019-et-echelon-special-2018/
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2021/01/bandeau-principal-site-version-2021.jpg
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Avancement de grade au choix
(2019)
Parution de la note de service concernant l’avancement de
grade des personnels du MAA pour 2019.

Attachés  :  avancement  à  la
hors classe (2019) et échelon
spécial (2018)
Publication de la note de service concernant la promotion au
grade d’attaché d’administration hors classe de l’État (2019)
et la promotion à l’échelon spécial de ce même grade (2018).

https://www.spagri.fr/carrieres/avancement-de-grade-au-choix-2019/
https://www.spagri.fr/carrieres/avancement-de-grade-au-choix-2019/
https://www.spagri.fr/carrieres/attaches-avancement-a-la-hors-classe-2019-et-echelon-special-2018/
https://www.spagri.fr/carrieres/attaches-avancement-a-la-hors-classe-2019-et-echelon-special-2018/
https://www.spagri.fr/carrieres/attaches-avancement-a-la-hors-classe-2019-et-echelon-special-2018/
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2021/01/bandeau-principal-site-version-2021.jpg
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Promotions  de  grade,
fonctionnement  des  CAP  :
quelles évolutions ?
Taux de promotion des agents, fonctionnement des CAP : suite à
deux  groupes  de  travail,  le  point  sur  ces  deux  sujets
d’importance.

Attachés  :  avancement  à  la
hors  classe  et  échelon
spécial
Publication de la note de service concernant la promotion au
grade d’attaché d’administration hors classe de l’État (AAHCE)
au titre de l’année 2018 et la promotion à l’échelon spécial
du grade d’AAHCE au titre de l’année 2017.

https://www.spagri.fr/instances/cap/promotions-de-grade-fonctionnement-cap-evolutions/
https://www.spagri.fr/instances/cap/promotions-de-grade-fonctionnement-cap-evolutions/
https://www.spagri.fr/instances/cap/promotions-de-grade-fonctionnement-cap-evolutions/
https://www.spagri.fr/corps/attaches-dadministration/attaches-avancement-a-classe-echelon-special/
https://www.spagri.fr/corps/attaches-dadministration/attaches-avancement-a-classe-echelon-special/
https://www.spagri.fr/corps/attaches-dadministration/attaches-avancement-a-classe-echelon-special/
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2021/01/bandeau-principal-site-version-2021.jpg
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Avancement de grade au choix
2018
Parution de la note de service concernant l’avancement de
grade des personnels du MAAF pour 2018.

https://www.spagri.fr/carrieres/avancement-de-grade-choix-2018/
https://www.spagri.fr/carrieres/avancement-de-grade-choix-2018/
https://www.spagri.fr/wp-content/uploads/2021/01/bandeau-principal-site-version-2021.jpg

