Comité technique « Formco »
(18 mai 2018)

Relevé d'informations de la réunion du 18 mai 2018 du comité
technique « formation continue ».

IFCE : entrevue avec le
nouveau directeur

Compte rendu de l’'entrevue du SPAgri-CFDT avec le nouveau
directeur de U'IFCE, M. Didier Garnier.

Et pour quelques euros de
moins, le mauvais film du
bureau du cabilinet

Le nouveau Rialto du bureau du cabinet, en généralisant
l’'indemnisation des astreintes via les ISP, introduit une
discrimination entre les agents et n’est pas conforme aux
textes.
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Labels égalité-diversité :
situation au 16 mai 201

Compte rendu de la 5° réunion du groupe de travail portant sur
la préparation du label égalité-diversité.

Propositions d’'avancement de
grade des IPEF (2019)

Parution de la note de service concernant Ll’avancement de
grade, au titre de l1'année 2019, des ingénieurs des ponts, des
eaux et des foréts relevant conjointement du MTES et du MAA.

IAE : avancement a la hors
classe (2019) et échelon
spécial (2018)

Publication de la note de service concernant la promotion au
grade d’'IAE hors classe (2019) et la promotion a 1’'échelon
spécial de ce méme grade (2018).
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IFCE : démission du directeur
Jean Cézard

Apres plusieurs semaines de dialogue social difficile, le
directeur de l'institut francais du cheval et de l’équitation
(IFCE), M. Jean Cézard, a présenté sa démission.

[Article mis a jour le 1° octobre 2018.]

Comité technique de 1'Anses
(10 avril 2018)

Compte rendu de la réunion du 10 avril 2018 du comité
technique de 1'Anses.

Avancement de grade au choix
(2019)

Parution de la note de service concernant 1l’avancement de
grade des personnels du MAA pour 2019.
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Attachés : avancement a 1la
hors classe (2019) et échelon
spécial (2018)

Publication de la note de service concernant la promotion au
grade d’attaché d’administration hors classe de 1’Etat (2019)
et la promotion a 1'échelon spécial de ce méme grade (2018).

Changements de <corps par
liste d’aptitude

Parution des notes de service concernant les changements de
corps au titre de 2018 (2019 pour les IAE).

Comité technique ministériel
du 11 avril 2018 : relevé
d’informations

Enseignement agricole, crise a 1'IFCE, AP2022.. et bien
d’autres sujets abordés lors du comité technique ministériel
du 11 avril 2018.
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Conditions de travail : 1la
CFDT souhaite 1la création
d’une 1instance de dialogue
dans les EPL

Méme si elle ne constitue pas « la » solution idéale, la
création d’une nouvelle « commission des conditions de travail
» (CoCT) dans les EPL répond a une revendication de la CFDT.

Comité technique du
secrétariat général (12 avril
2018)

Relevé d’'information concernant le comité technique spécial du
secrétariat général du MAA, réuni le 12 avril 2018.

L’Autre trésor public : 1la
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parole aux agents

Dans ce livre, paru en février aux Editions de 1’Atelier,
trente agents de divers horizons — parmi lesquels une
adhérente du SPAgri — racontent leur travail.

Comité technique
d’administration centrale (5
avril 2018)

Relevé d’'informations concernant le comité technique spécial
administration centrale (CT-AC) réuni le 5 avril 2018.

Secrétaires administratifs :
examen professionnel d’acces
aux classes supérieure et
exceptionnelle (2018)

Parution de 1la note de service concernant 1’examen
professionnel pour 1l’'avancement des secrétaires administratifs
aux grades de classe supérieure et de classe exceptionnelle,
au titre de 2018. [Article mis a jour le 23 aodt 2018.]
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Barometre social du ministere
de 1'Agriculture : une
analyse en trompe-1'eil !

Les résultats du barometre social du MAA, réalisé fin 2017,
ont été présentés le 13 mars 2018. Tres attentive aux
inquiétudes des agents s’'agissant de leur avenir, la CFDT sera
vigilante sur la mise en place d’'un plan d’actions.

CHSCT des DDI (15 mars 2018)

Relevé d’'informations du CHSCT des DDI du 15 mars 2018 :
télétravail, violences sexistes et sexuelles, feuille de route
pour 2016-2018.

AP2022 et feuille de route :
des pistes d’évolution
susceptibles d’impacter


https://www.spagri.fr/instances/chsct/barometre-social-du-ministere-de-lagriculture-une-analyse-en-trompe-loeil/
https://www.spagri.fr/instances/chsct/barometre-social-du-ministere-de-lagriculture-une-analyse-en-trompe-loeil/
https://www.spagri.fr/instances/chsct/barometre-social-du-ministere-de-lagriculture-une-analyse-en-trompe-loeil/
https://www.spagri.fr/teletravail/chsct-des-ddi-15-mars-2018/
https://www.spagri.fr/teletravail/chsct-des-ddi-15-mars-2018/
https://www.spagri.fr/teletravail/chsct-des-ddi-15-mars-2018/
https://www.spagri.fr/teletravail/chsct-des-ddi-15-mars-2018/
https://www.spagri.fr/service_public/action-publique-2022-et-feuille-de-route-des-pistes-devolution-susceptibles-dimpacter-fortement-les-agents/
https://www.spagri.fr/service_public/action-publique-2022-et-feuille-de-route-des-pistes-devolution-susceptibles-dimpacter-fortement-les-agents/
https://www.spagri.fr/service_public/action-publique-2022-et-feuille-de-route-des-pistes-devolution-susceptibles-dimpacter-fortement-les-agents/
https://www.spagri.fr/service_public/action-publique-2022-et-feuille-de-route-des-pistes-devolution-susceptibles-dimpacter-fortement-les-agents/

fortement les agents

Eléments d’information sur la 2° réunion du groupe de travail
relatif a AP2022 et ses conséquences sur la feuille de route
du ministere de 1’Agriculture.

Mix’'Idées pour 1’'égalité

Cette manifestation organisée par la CFDT Fonctions publiques
a permis de débattre de 1’égalité professionnelle entre femmes
et hommes. [Article mis a jour le 10 avril 2018.]

Comité technique spécial
DRAAF-DRIAAF-DAAF (15 février
2018)

Au sommaire : Action Publique 2022, « préfectoralisation » des
services déconcentrés, modernisation des outils du quotidien,
moyens et missions, qualité de vie au travail..
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Action publique 2022 : 1la
position de la CFDT

Au cours d’'un entretien bilatéral avec Olivier Dussopt, 1la
CFDT a demandé que soit clarifié le plan de réforme baptisé «
Action Publique 2022 ».

Comité technique ministériel
du 8 février 2018 : releveé
d’informations

Action Publique 2022, comité interministériel de
transformation publique, sécurité sanitaire, décret du
29/12/2017, 1labels égalité et diversité, handicap,
enseignement agricole et parcours professionnels des agents
ont été abordés lors du CTM du 8 février 2018.

Les grands enjeux de 1la
fonction publique (mars 2018)

Deux jours de formation syndicale organisés a Paris les 26 et
27 mars 2018 par 1le Spagri pour ses adhérents et
sympathisants, en vue des élections professionnelles de
décembre 2018.
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Campagne de mobilité
printemps 2018

Publication de la note de service pour la campagne de mobilité
générale du printemps 2018 [mis a jour le 8 mars 2018].

Action publique 2022 : un
projet qui suscite de vives
inquiétudes

Politique de rémunération individualisée, recours accru au
contrat, accompagnement renforcé en matiere d’évolution de
carriere, révision du dialogue social : le projet AP 2022
suscite de vives inquiétudes.

AP 2022 : les élus CFDT du CT
des DDI recus par les préfets
Kupfer et Robin

Le 31 janvier 2018, veille des annonces par le premier
ministre des orientations générales sur le programme « Action


https://www.spagri.fr/carrieres/campagne-de-mobilite-printemps-2018/
https://www.spagri.fr/carrieres/campagne-de-mobilite-printemps-2018/
https://www.spagri.fr/contractuels/action-publique-2022-projet-suscite-de-vives-inquietudes/
https://www.spagri.fr/contractuels/action-publique-2022-projet-suscite-de-vives-inquietudes/
https://www.spagri.fr/contractuels/action-publique-2022-projet-suscite-de-vives-inquietudes/
https://www.spagri.fr/instances/comites-techniques-csa-gt/ct-ddi/ap-2022-elus-ct-ddi-recus-prefet-kupfer/
https://www.spagri.fr/instances/comites-techniques-csa-gt/ct-ddi/ap-2022-elus-ct-ddi-recus-prefet-kupfer/
https://www.spagri.fr/instances/comites-techniques-csa-gt/ct-ddi/ap-2022-elus-ct-ddi-recus-prefet-kupfer/
https://www.spagri.fr/instances/comites-techniques-csa-gt/ct-ddi/ap-2022-elus-ct-ddi-recus-prefet-kupfer/
https://www.spagri.fr/instances/comites-techniques-csa-gt/ct-ddi/ap-2022-elus-ct-ddi-recus-prefet-kupfer/

Publique 2022 », la CFDT était recue par les préfets Kupfer et
Robin.

Cette rencontre faisait suite aux demandes de la CFDT en CT
des DDI du 18 janvier 2018.

Comité technique « formation
continue » (11 janvier 2018)

A 1'ordre du jour de ce comité technique « formation
continue » : le compte personnel de formation, les formations
PAC et Chorus.

Comité technique des DDI (18
janvier 2018)

Principaux points abordés : élections professionnelles 2018,
chantier « transformation numérique », bilan des SIDSIC,
décret n° 2017-1845 du 29 décembre 2017 relatif a
l’'expérimentation territoriale d’un droit de dérogation
reconnu au préfet.
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