
Écarts  de  rémunération
femmes/hommes  dans  les
ministères : 9,8 % en 2025,
des  progrès…  mais  des
inégalités persistantes
La Direction générale de l’administration et de la fonction
publique (DGAFP) vient de publier un nouveau numéro de Stats
Rapides consacré aux écarts de rémunération entre les femmes
et les hommes fonctionnaires dans les ministères en 2025.

Campagne de mobilité générale
2026
La campagne de mobilité générale du ministère de l’Agriculture
(campagne printemps 2026 et campagnes du fil de l’eau) fait
l’objet d’un Flash info #RH en date du 23 février 2026.

Congé  pathologique  :  une
semaine  de  plus  pour  les

https://www.spagri.fr/egalite-professionnelle/ecarts-de-remuneration-femmes-hommes-dans-les-ministeres-98-en-2025-des-progres-mais-des-inegalites-persistantes/
https://www.spagri.fr/egalite-professionnelle/ecarts-de-remuneration-femmes-hommes-dans-les-ministeres-98-en-2025-des-progres-mais-des-inegalites-persistantes/
https://www.spagri.fr/egalite-professionnelle/ecarts-de-remuneration-femmes-hommes-dans-les-ministeres-98-en-2025-des-progres-mais-des-inegalites-persistantes/
https://www.spagri.fr/egalite-professionnelle/ecarts-de-remuneration-femmes-hommes-dans-les-ministeres-98-en-2025-des-progres-mais-des-inegalites-persistantes/
https://www.spagri.fr/egalite-professionnelle/ecarts-de-remuneration-femmes-hommes-dans-les-ministeres-98-en-2025-des-progres-mais-des-inegalites-persistantes/
https://www.spagri.fr/instances/cap/campagne-de-mobilite-generale-2026/
https://www.spagri.fr/instances/cap/campagne-de-mobilite-generale-2026/
https://www.spagri.fr/vos-droits/conge-pathologique-une-semaine-de-plus-pour-les-agentes-enceintes-2-%e2%9e%9c-3-semaines/
https://www.spagri.fr/vos-droits/conge-pathologique-une-semaine-de-plus-pour-les-agentes-enceintes-2-%e2%9e%9c-3-semaines/


agentes  enceintes  (2  ➜  3
semaines)
Le congé pathologique prénatal dans la fonction publique passe
de  deux  à  trois  semaines.  Une  avancée  concrète  pour  les
agentes enceintes, qui bénéficieront d’un temps supplémentaire
pour faire face aux complications liées à la grossesse, avec
maintien intégral de leur rémunération.

Le  8  mars,  journée
internationale des droits des
femmes  :  la  France  doit
s’engager pour l’égalité !
Communiqué  intersyndical  interprofessionnel  relatif  à  la
journée internationale des droits des femmes, le 8 mars 2026.

Télétravail dans la fonction
publique  :  ce  que  disent
vraiment les agents
La DGAFP vient de publier un nouveau Point Stat consacré aux
effets du télétravail sur les conditions de travail dans la
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fonction publique. On vous résume l’essentiel — et ce que ça
change concrètement pour vous.


