
Information  CT  spécial  des
DRAAF (21 février 2017)
Réforme  territoriale  de  l’État,  systèmes  d’information,
méthode de revue participative en DRAAF, et retour sur les
dialogues de gestion 2017.

Compte  rendu  du  comité
technique  des  DDI  du  7
février 2017
Compte rendu du comité technique des DDI du 7 février 2017,
marqué par une résolution intersyndicale commune.

Examen  professionnalisé
d’accès au corps des TS
Parution  de  la  note  de  service  relative  à  l’examen
professionnalisé d’accès au corps des techniciens supérieurs
du MAAF.
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Activités  privées,  cumul
d’activités : ce qui change
(février 2017)
Un fonctionnaire ou un contractuel peut être autorisé, sous
certaines conditions, à exercer d’autres activités (lucratives
ou non) à titre accessoire. Un décret récent en redéfinit les
conditions. [Article obsolète.]

CTM exceptionnel relatif à la
situation  de  l’ONF  (31
janvier 2017)
La  dégradation  du  dialogue  social  à  l’ONF  n’est  plus
acceptable,  compte  rendu  intersyndical.

Groupe de travail « handicap
» – 31 janvier 2017
Compte  rendu  du  groupe  de  travail  «  handicap  »,  dans
l’objectif  d’entamer  la  discussion  sur  le  plan  triennal
2017-2019  en  faveur  de  l’emploi  et  de  l’insertion  des
travailleurs  en  situation  de  handicap.
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