
Présidentielle  :  les
propositions pour la fonction
publique des 5 « principaux »
candidats
 

La CFDT « Fonctions publiques » a élaboré récemment un tableau
comparatif  des  programmes  des  cinq  principaux  candidats  à
l’élection présidentielle pour ce qui concerne la fonction
publique.

À  la  suite  du  premier  débat  télévisé  réunissant  ces  cinq
candidats, il nous paraît opportun de publier ce tableau qui
apporte un éclairage supplémentaire sur les points suivants :

—  l’emploi  dans  la  fonction  publique  (suppressions  et/ou
créations) ;

— la gestion des agents publics (statut, pouvoir d’achat,
recrutement, jours de carence…) ;

— la retraite ;

— la protection sociale.

À noter que sur ce dernier point, l’étude s’appuie sur des
entretiens menés par la Mutualité Fonction Publique, auxquels
des  liens  (dernière  page  du  tableau)  permettent  d’accéder
directement pour en savoir plus.
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